Uchwalony Uchwalq nr 21 ZWZ OncoArendi Therapeutics S.A. z dnia 31.08.2020 r.
zaktualizowany uchwatg Rady Nadzorczej OncoArendi Therapeutics S.A. nr 3/09/2021 z dnia 28.09. 2021 r.

zaktualizowany uchwatg Rady Nadzorczej OncoArendi Therapeutics S.A. nr 2/12/2021 z dnia 16.12.2021 r.

REGULAMIN PROGRAMU MOTYWACYJNEGO
SPOLKI ONCOARENDI THERAPEUTICS SA
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
(.,Spolka”)

§1
Przedmiotem Regulaminu jest okreslenie warunkow i zasad wynagradzania Osob Uprawnionych
przez Spotke w ramach Programu Motywacyjnego, w szczegdlnosci okreslenie celu Programu
Motywacyjnego, zakresu podmiotowego Osob Uprawnionych, a takze zasad i mechanizmu ich
wynagradzania.
Program Motywacyjny ma na celu stworzenie dodatkowego systemu wynagradzania oraz
dodatkowych mechanizméw motywujacych Uczestnikow Programu Motywacyjnego do
zwigkszenia zaangazowania oraz efektywnosci pracy na rzecz Spoltki, ktoére powinny zapewnic
utrzymanie wysokiego poziomu profesjonalnego zarzadzania Spotka, pozyskanie nowych wysoko
wykwalifikowanych  pracownikéw  oraz  zatrzymanie  kluczowych  pracownikow i
wspolpracownikow poprzez utrwalenie ich wigzi ze Spoétka, a takze systematyczny rozwdj
programéw badawczych, i wzrost przychodéw osiaganych przez Spétke oraz stabilny wzrost
wartos$ci akcji Spotki.
Program Motywacyjny zostal utworzony i jest wdrazany w Spolce na podstawie Uchwaty, do ktorej
zalacznikiem jest Regulamin.
Program Motywacyjny jest skierowany wyltacznie do Uczestnikow Programu Motywacyjnego i
nigdy nie wezmie w nim udzialu wigcej niz 149 (sto czterdzie$ci dziewig¢) osob. Realizacja
Programu Motywacyjnego bedzie stanowi¢ ofert¢ publiczng w rozumieniu art. 2 lit. d
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1129 z dnia 14 czerwca 2017 r. w
sprawie prospektu, ktory ma by¢ publikowany w zwiazku z oferta publiczng papieréw
wartosciowych lub dopuszczeniem ich do obrotu na rynku regulowanym oraz uchylenia dyrektywy
2003/71/WE, ktora nie bedzie wymagac¢ udostepnienia prospektu emisyjnego ani memorandum
informacyjnego zgodnie z art. 1 ust. 4 lit. b tego rozporzadzenia oraz art. 3 ust. 1a Ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spotkach publicznych.

§2
Zwroty 1 wyrazenia uzyte w tresci Regulaminu, ktore zostaly napisane wielkg litera, maja nastepujace
znaczenie:
a) Akcje — akcje zwykle na okaziciela nowej serii, wyemitowane przez Spotke na podstawie uchwatly

b)

d)

lub uchwal Zarzadu w sprawie podwyzszenia kapitalu zakltadowego w granicach kapitalu
docelowego Spotki, o ktorym mowa w §5a Statutu Spolki, w celu realizacji Programu
Motywacyjnego oraz przekazania ich do objecia przez Osoby Uprawnione;

Cena Emisyjna — cena emisyjna 1 (jednej) Akcji wynosi 0,01 zt (jeden grosz);

KPI — kluczowe wskazniki efektywno$ci (ang. Key Performance Indicators), tzn. niefinansowe
wskazniki stosowane jako mierniki w procesach pomiaru stopnia realizacji celow organizacji;

KSH — ustawa z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych;



e)

g)

h)

i)

k)
D

0)

p)

Q

Okres Programu Motywacyjnego — okres trwajacy od dnia utworzenia Programu Motywacyjnego w
Spoélce na podstawie Uchwaly do dnia 30 listopada 2022 r., w ktorym ocenia si¢ spetnienie
przestanki wskazanej w §4 ust. 1 lit. a) Regulaminu przez Uczestnika Programu Motywacyjnego;
Osoba Uprawniona — Uczestnik Programu Motywacyjnego, ktory spetit wszystkie przestanki
wymagane do objecia Akcji w ramach Programu Motywacyjnego, okreslone szczegdtowo w §4.
Regulaminu;

Program Motywacyjny — program motywacyjny utworzony i wdrozony w Spolce na podstawie
Uchwaty oraz zgodnie z postanowieniami Regulaminu;

Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Spotki;

Regulamin — niniejszy regulamin;

Spotka — spotka pod firma OncoArendi Therapeutics S.A. z siedziba w Warszawie (adres: ul. Zwirki
i Wigury 101, 02-089 Warszawa), wpisana do rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000657123, o kapitale
zaktadowym w wysokosci 136.700,00 zt, optaconym w catosci;

Strona — Uczestnik Programu Motywacyjnego albo Spotka;

Strony — Uczestnik Programu Motywacyjnego oraz Spotka;

Uchwata —uchwata nr 21 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 31 sierpnia 2020 r. w sprawie
utworzenia Programu Motywacyjnego oraz przyjecia tresci Regulaminu, a takze zmiany Statutu
Spolki polegajacej na upowaznieniu Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w
ramach kapitalu docelowego wraz z mozliwoscig pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy
Spolki prawa poboru w catosci lub w czesci;

Uczestnik Programu Motywacyjnego — osoba fizyczna bgdaca czlonkiem Zarzadu, pracownikiem
wykonujacym pracg na rzecz Spotki na podstawie umowy o pracg albo wspdtpracownikiem
wykonujacym czynnosci lub ustugi na rzecz Spotki na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia
lub innej umowy cywilnoprawnej (z wylaczeniem osoby fizycznej bedacej czlonkiem Rady
Nadzorczej), ktora zawarta ze Spolka Umowe Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym
(Uczestnik Programu Motywacyjnego nie moze by¢ uczestnikiem innych programéw
motywacyjnych opartych o instrumenty finansowe Spotki, a w szczegoélnosci nie moze by¢
uczestnikiem Programu Motywacyjnego z dnia 25 stycznia 2017 r. oraz Programu Motywacyjnego
z dnia 21 lutego 2018 r.);

Umowa Objecia Akcji — umowa zawarta pomiedzy Spotka oraz Osoba Uprawniong, na podstawie
ktorej Osoba Uprawniona obejmuje okres$long ilos¢ Akcji w ramach Programu Motywacyjnego w
zamian za wniesienie do Spolki okreslonego wktadu pienig¢znego (przygotowanie wzoru uchwaty
powierza si¢ Zarzadowi — projekt wymaga akceptacji Rady Nadzorczej w formie uchwaty);
Umowa Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym — umowa zawarta pomiedzy Spotka oraz
Uczestnikiem Programu Motywacyjnego, potwierdzajaca uczestnictwo Uczestnika Programu
Motywacyjnego w Programie Motywacyjnym, na podstawie ktorej Spotka zobowiazuje si¢ do
ztozenia Uczestnikowi Programu Motywacyjnego oferty objecia Akcji na warunkach i zasadach
okreslonych szczegétowo w Programie Motywacyjnym, pod warunkiem spetnienia wszystkich
przestanek wymienionych w Regulaminie, w szczegdlnosci pod warunkiem osiagnigcia przez
Uczestnika Programu Motywacyjnego indywidualnych wskaznikéw KPI okreslonych szczegétowo
w tej umowie (przygotowanie wzoru uchwaty powierza si¢ Zarzadowi — projekt wymaga akceptacji
Rady Nadzorczej w formie uchwaty)

Walne Zgromadzenie — Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki albo Nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie Spotki;

Zarzad — Zarzad Spofki.



§3
Zarzad moze wybra¢ kandydata na Uczestnika Programu Motywacyjnego sposrod czlonkow
Zarzadu, pracownikow lub wspotpracownikow Spotki, swobodnie wedhug wlasnej oceny, biorgc w
szczegodlnosci pod uwage takie kryteria jak doswiadczenie, umiejetnosci oraz wiedza, a takze
aktualng strategi¢ i plany rozwojowe Spotki. Kandydat na Uczestnika Programu Motywacyjnego nie
moze by¢ uczestnikiem innych programéw motywacyjnych opartych o instrumenty finansowe
Spotki, a w szczegdlnosci nie moze by¢ uczestnikiem Programu Motywacyjnego z dnia 25 stycznia
2017 r. oraz Programu Motywacyjnego z dnia 21 lutego 2018 r.
Kandydat na Uczestnika Programu Motywacyjnego wybrany przez Zarzad zgodnie z §3 ust 1
Regulaminu moze zawrzeé¢ ze Spotka Umowe Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.
W przypadku wyboru kandydata na Uczestnika Programu Motywacyjnego sposrdd czionkow
Zarzadu, musi on uzyskac uprzednig akceptacje Rady Nadzorczej na zawarcie Umowy Uczestnictwa
w Programie Motywacyjnym. Uczestnik Programu Motywacyjnego nie ma zadnej gwarancji, ze
uzyska w przysztosci status Osoby Uprawnione;j.

§4
Program Motywacyjny polega na wyemitowaniu przez Spotke Akcji w iloéci nie wickszej niz
100.000 (stownie: sto tysiecy), a nastepnie na przeznaczeniu tych Akcji do objgcia przez Osoby
Uprawnione na preferencyjnych warunkach, okreslonych szczegétowo w Regulaminie oraz Umowie
Objecia Akcji. Uczestnik Programu Motywacyjnego moze uzyskac status Osoby Uprawnionej pod
warunkiem spelnienia tacznie nastepujacych przestanek:

a. osiagnigcie przez danego Uczestnika Programu Motywacyjnego wskaznikow KPI
indywidualnie okreslonych dla niego przez Zarzad w treSci Umowy Uczestnictwa w
Programie Motywacyjnym

b. pozostawanie ze Spotka w stosunku pracy przez okres co najmniej 6 miesigcy;

W przypadku, gdy Uczestnikiem Programu Motywacyjnego jest cztonek Zarzadu, moze on uzyskac
status Osoby Uprawnionej pod warunkiem osiggniecia przez niego wskaznikow KPI, o ktérych
mowa w §4. ust. 1 lit a. Regulaminu, indywidualnie okres$lonych dla niego przez Rad¢ Nadzorcza w
tre$ci Umowy Uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.

Osoba Uprawniona moze zrealizowa¢ przystugujace jej prawo do objecia Akcji w ramach Programu
Motywacyjnego oraz zawrze¢ Umowe Objecia Akcji pod warunkiem, Ze spetnia przestanki uznania
ja za Uczestnika Programu Motywacyjnego, tzn. posiada status cztonka Zarzadu, pracownika
wykonujacego prace na rzecz Spolki na podstawie umowy o prace albo wspolpracownika
wykonujacego czynnosci lub ushugi na rzecz Spoétki na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia
lub innej umowy cywilnoprawnej, w okresie od dnia zawarcia Umowy Uczestnictwa w Programie
Motywacyjnym do dnia zawarcia Umowy Objecia Akcji. Osoba Uprawniona moze zrezygnowaé w
kazdej chwili z prawa do objecia Akcji w ramach Programu Motywacyjnego oraz zawarcia Umowy
Objecia Akcji. W takim przypadku, Akcje przeznaczone do objgcia przez taka Osobg Uprawniong
nie zostang objete przez inng Osobe Uprawniong lub inne Osoby Uprawnione.

Spotka wyemituje Akcje w ramach jednego lub kilku podwyzszen kapitatu zaktadowego Spotki po
Cenie Emisyjnej za 1 (jedna) Akcje.

Akcje beda uczestniczyly w dywidendzie wyptacanej przez Spotke od dnia wskazanego w uchwale
Zarzadu w sprawie podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w celu wyemitowania Akcji w
ramach Programu Motywacyjnego

Akcje nie beda akcjami uprzywilejowanymi oraz nie beda z nimi zwigzane Zzadne uprawnienia
osobiste ani obowigzki w stosunku do Spotki.

Osoba Uprawniona bgdzie mogta obja¢ Akcje zaoferowane przez Spotke po Cenie Emisyjnej za 1
(jedna) Akcje, niezaleznie od aktualnej wartosci rynkowej tych Akcji.



Objecie Akcji przez Osobg Uprawniong moze nastgpi¢ wytgcznie w zamian za wniesienie do Spotki
wkladu pieni¢znego, na warunkach i zasadach okreslonych szczegétowo w Umowie Objecia Akcji.
§5
Ustalenie liczby Akcji przeznaczonych do objecia przez kazda Osob¢ Uprawniona, nastapi na
podstawie stosownej uchwaty Rady Nadzorczej powzictej na wniosek Zarzadu. Uchwata Rady
Nadzorczej, o ktorej mowa w zdaniu poprzednim, powinna okresla¢ w szczegolnosci dane Osob
Uprawnionych oraz konkretng liczb¢ Akcji przeznaczonych do objecia przez kazda Osobg
Uprawniong w ramach Programu Motywacyjnego.
W terminie 14 (czternastu) dni od dnia powzigcia przez Rade Nadzorczg uchwaty, o ktérej mowa w
§5. ust. 1 Regulaminu, Spoétka ztozy kazdej Osobie Uprawnionej oferte objecia Akcji w liczbie
wynikajacej z tej uchwaty.
Objecie Akcji przez Osobg Uprawniong nastapi w trybie subskrypcji prywatnej w rozumieniu art.
431 § 2 pkt 1 KSH poprzez zawarcie Umowy Objecia Akcji w terminie i miejscu okreslonym przez
Spotke w ofercie objecia Akcji.
Osoba Uprawniona, ktora zawarta Umowe Objecia Akcji, jest zobowigzana do wniesienia do Spotki
wkladu pienigznego w wysokosci odpowiadajacej iloczynowi obejmowanych Akcji oraz Ceny
Emisyjnej, poprzez dokonanie przelewu $rodkéw pienieznych na rachunek bankowy Spotki w
terminie okreslonym w Umowie Objecia Akcji.
Osoba Uprawniona, ktora zawarta Umowe Objecia Akcji oraz skutecznie objeta Akcje w ramach
Programu Motywacyjnego, bedzie zobowigzana do niezbywania objetych Akcji, na warunkach i
zasadach okreslonych szczegotowo w Umowie Objecia Akeji, w terminie 6 (szeSciu) miesiecy od
dnia zawarcia Umowy Objecia Akcji. Stosowna blokada zwigzana z ww. zobowigzaniem zostanie
ztozona w domu maklerskim.

§6
Wszelkie o§wiadczenia lub zawiadomienia wynikajace Iub pozostajace w zwiazku z realizacja
Programu Motywacyjnego powinny by¢ sktadane drugiej Stronie w formie pisemnej pod rygorem
niewazno$ci oraz dorgczane osobiscie lub za posrednictwem poleconej przesytki pocztowej albo
kurierskiej. Os$wiadczenia lub zawiadomienia skladane Spolce za posrednictwem poleconej
przesylki pocztowej albo kurierskiej powinny by¢ dorgczane pod aktualnym adresem siedziby
Spotki.
Wszelkie zmiany lub uzupetienia Regulaminu wymagaja powzigcia stosownej uchwaty przez Rade
Nadzorczg oraz co najmniej formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Wszelkie spory wynikajace lub pozostajace w zwigzku z realizacja Programu Motywacyjnego beda
rozwigzywane przez Strony polubownie. W razie bezskutecznosci rozwigzania sporu w terminie 1
(jednego) miesiagca Strony poddadza spor pod rozstrzygniecie sadu powszechnego wlasciwego
miejscowo na zasadach og6lnych.
Zadna ze Stron nie moze dokonaé przeniesienia praw lub obowiagzkéw wynikajacych z Programu
Motywacyjnego na osobg trzecia.
Regulamin wchodzi w zycie z chwila powzigcia Uchwatly i obowiazuje do dnia 31 grudnia 2022 r.



